ACTA DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA
19 de junio de 2025, 09:30 en primera convocatoria,10:00 en
segunda convocatoria, en modalidad hibrida

CONSTITUCION DE LA JUNTA

La Junta de Facultad comienza a las 10:01 con 33 asistentes.

A continuacion, se recogen los principales temas y acuerdos adoptados:

Orden del dia:

1.

LECTURA'Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION ANTERIOR

Se aprueba el Acta de la reunion de la Junta de Facultad del 12 de mayo de 2025.

2.

INFORME DE LA DECANA

Se relacionan las cuestiones mas relevantes en relacion con:

La celebracion de un Claustro el pasado 2 de junio para abordar, entre otros, la situacién eco-
nomica de la UCM, una vez cerrado el ejercicio presupuestario de 2024 con un déficit econo-
mico en torno a los 32 millones de euros.

La reunién de la Comisidon Econdmica que tendra lugar el 20 de junio de 2025, y donde se
informara sobre el proceso de negociacién con la Comunidad de Madrid para la elaboracién
del presupuesto de 2026 asi como las necesidades de tesoreria inmediatas de nuestra Univer-
sidad.

Las reuniones de la Comision Académica y la reforma del anexo de la PDA que no va a ser
efectivo en el curso académico 2025-26 y que se va a ir revisando y negociando hasta alcanzar
el texto definitivo.

La proxima reunion de las y los Decanos con el Rector, a propuesta de éste, el proximo 10 de
julio.

El comienzo de las obras del Salon Najera de la Facultad, que previsiblemente duraran aproxi-
madamente 4 meses.

Se comunica el horario de verano de aperturay cierre de la Facultad, que se enviard por correo
electrénico a toda la comunidad.

Se explica como avanza el proceso de convocatoria actual de plazas y los nuevos requerimien-
tos con las dificultades que puedan generar. La Decana agradece a todas las personas implica-
das: a los equipos de direccion y secretaria de los Departamentos, a la Vicedecana de Politica
Académica y Profesorado, a la Jefa de la Seccion de Personal y a su equipo, a la Secretaria de
Direccion del Decanato, Carmen Prieto y a todas y todos los integrantes de las comisiones de
seleccidn por el trabajo y esfuerzo realizado.



3. RATIFICACION DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA COMISION DE ASUNTOS ECONOMICOS
CELEBRADA EL 27 DE MAYO DE 2025

El Vicedecano de Asuntos Econdmicos, Innovacién y Sostenibilidad presenta los acuerdos adoptados
en la Comision de Asuntos Econdmicos del dia 27 de mayo para su ratificacion.

A la vista de la informacion y documentacion facilitada se aprueba por asentimiento y se informa
favorablemente.

4. APROBACION PROPUESTA CONVOCATORIA DE UNA PLAZA DE PROFESOR ASOCIADO 4+4, POR
RECONVERSION A ASOCIADO LOSU. DEPTO. RELACIONES INTERNACIONALES E HISTORIA GLOBAL

El Consejo del Departamento de Relaciones Internacionales e Historia Global solicita la convocatoria
de una plaza de profesor/a asociad@ 4+4, por adaptaciéon a la LOSU. En la que se especifique: a) como
rea de conocimiento: (160) DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES INTERNACIONALES;
b) necesidades docentes especificas: ESTRUCTURA Y DINAMICA DE LA SOCIEDAD INTERNACIONAL —
RELACIONES INTERNACIONALES EN EL AFRICA SUBSAHARIANA; y c) perfil profesional: ESPECIALISTAS
Y PROFESIONALES CON COMPETENCIA EN EL AMBITO DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES Y/O EL
DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO. OPERADORES JURIDICOS, DIPLOMATICOS, FUNCIONARIOS,
REPRESENTANTES POLITICOS.

A la vista de la informacién y documentacién facilitada se aprueba por asentimiento y se informa
favorablemente.

5. APROBACION PROPUESTA CONVOCATORIA PLAZA PROFESOR ASOCIADO 3+3. SECCION
DEPARTAMENTAL DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

El Consejo del Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social solicita la convocatoria
de una plaza de profesor/a asociad@ 3+3, por jubilacion. En la que se especifique: a) como area de
conocimiento: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL; b) necesidades docentes
especificas: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (GRADOS Y I\/IASTER) - SEGURIDAD EN EL TRABAJQO,
HIGIENE INDUSTRIAL Y TRABAJOS FIN DE MASTER CORRESPONDIENTES A LOS MASTER EN LOS QUE SE
IMPARTEN ESTAS ASIGNATURAS; vy c) perfil profesional: TECNICO/A SUPERIOR DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES EN EJERCICIO, O INSPECTOR/A DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL EN EJERCICIO,
O SUBISNPECTOR/A DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA ESCALA DE SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL EN EJERCICIO, o TECNICO/A SUPERIOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO EN EJERCICIO, o PROFESOR/A DE FORMACION Y ORIENTACION LABORAL EN EJERCICIO
O, ABOGADO/A EN EJERCICIO CON EXPERIENCIA ACREDITADA EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES.

A la vista de la informacion y documentacién facilitada se aprueba por asentimiento y se informa
favorablemente.

La Decana, la Directora de la Seccién y la Vicedecana de Politica Académica y de Profesorado
intervienen para explicar cdmo conjuga la politica de personal de la UCM con el nuevo marco



regulatorio de las Secciones Departamentales para mantenerlas activas y como se recogera en el
nuevo Reglamento UCM pendiente de elaborar.

6. APROBACION PROPUESTA CONVOCATORIA PLAZA DE PROFESOR PPL POR FINALIZACION DE
CONTRATO COMO PAD, DEPTO. SOCIOLOGIA: METODOLOGIA Y TEORIA

El Consejo de Departamento de Sociologia: Metodologia y Teoria solicita la convocatoria de una plaza
de Profesor/a Permanente Laboral por aplicacion de lo establecido en el Plan de Actuaciones en
Profesorado 2025-27 dentro del Programa de Estabilizacidon para Departamentos con contratos de
Profesorado Ayudante Doctor en su ultimo afio, aprobado en el Consejo de Gobierno de 17 de
diciembre de 2024 (BOUC de 19-12-2024), y lo resuelto en el Consejo de Gobierno de 25 de febrero
de 2025 sobre su aplicacion en la anualidad 2025 (BOUC de 05-03-2025). En la que se especifique: a)
como &rea de conocimiento: SOCIOLOGIA; b) con actividades docentes a desarrollar: ESTADISTICA
DESCRIPTIVA APLICADA A LAS CIENCIAS SOCIALES; METODOLOGIA, DISENOS Y PROYECTOS DE
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA Y DE MERCADO; vy c) con perfil investigador: METODO DIGITALES.

A la vista de la informacion y documentacién facilitada se aprueba por asentimiento y se informa
favorablemente.

7. APROBACION PROPUESTA CONVOCATORIA PLAZA DE PROFESOR PPL Y, CONVOCATORIA DE UNA
PLAZA DE PROFESOR ASOCIADO. DEPTO. HISTORIA, TEORIAS Y GEOGRAFIA POLITICAS

El Consejo del Departamento de Historia, Teorias y Geografia Politicas solicita la convocatoria de:

- una plaza de Profesor/a Permanente Laboral por aplicacién de lo establecido en el Plan de
Actuaciones en Profesorado 2025-27 dentro del Programa de Estabilizacion para
Departamentos con contratos de Profesorado Ayudante Doctor en su ultimo afio, aprobado en
el Consejo de Gobierno de 17 de diciembre de 2024 (BOUC de 19-12-2024), y lo resuelto en el
Consejo de Gobierno de 25 de febrero de 2025 sobre su aplicacion en la anualidad 2025 (BOUC
de 05-03-2025). En la que se especifique: a) como &rea de conocimiento: CIENCIA POLITICA Y
Y DE LA ADMINISTRACION; b) con actividades docentes a desarrollar: GEOGRAFIA POLITICA; y
c) con perfil investigador: GEOGRAFIA POLITICA.

A la vista de la informacién y documentacién facilitada se aprueba por asentimiento y se
informa favorablemente.

- una plaza de profesor/a asociad@ 3+3, por vacante. En la que se especifique: a) como area de
conocimiento: CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION; b) necesidades docentes
especificas: GEOGRAFIA POLITICA, POLITICAS URBANAS Y REGIONALES; y c) perfil profesional:
POLITOLOGO, ESPECIALISTA EN TEJIDO ASOCIATIVO URBANO Y MOVIMIENTOS VECINALES.

A la vista de la informacién y documentacién facilitada se aprueba por asentimiento y se
informa favorablemente.



8. APROBACION PROPUESTA CONVOCATORIA PLAZA DE PROFESOR PPL POR FINALIZACION DE
CONTRATO COMO PAD, DEPTO. ANTROPOLOGIA SOCIAL Y PSICOLOGIA SOCIAL

El Consejo del Departamento de Antropologia Social y Psicologia Social solicita la convocatoria de una
plaza de Profesor/a Permanente Laboral por aplicacién de lo establecido en el Plan de Actuaciones en
Profesorado 2025-27 dentro del Programa de Estabilizacidon para Departamentos con contratos de
Profesorado Ayudante Doctor en su ultimo afio, aprobado en el Consejo de Gobierno de 17 de
diciembre de 2024 (BOUC de 19-12-2024), y lo resuelto en el Consejo de Gobierno de 25 de febrero
de 2025 sobre su aplicacion en la anualidad 2025 (BOUC de 05-03-2025). En la que se especifique: a)
como area de conocimiento: ANTROPOLOGIA SOCIAL; b) con actividades docentes a desarrollar:
ANTROPOLOGIA DEL GENERO; y c) con perfil investigador: ANTROPOLOGIA DE LA SEXUALIDAD.

A la vista de la informacion y documentacién facilitada se aprueba por asentimiento y se informa
favorablemente.

9. APROBACION PROPUESTA CONVOCATORIA DE DOS PLAZAS DE PROFESORES PPL POR
FINALIZACION DE CONTRATO COMO PAD, DEPTO. CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION

El Consejo del Departamento de Ciencia Politica y de la Administracién solicita la convocatoria de:

- una plaza de Profesor/a Permanente Laboral por aplicacion de lo establecido en el Plan de
Actuaciones en Profesorado 2025-27 dentro del Programa de Estabilizacion para
Departamentos con contratos de Profesorado Ayudante Doctor en su Ultimo afio, aprobado en
el Consejo de Gobierno de 17 de diciembre de 2024 (BOUC de 19-12-2024), y lo resuelto en el
Consejo de Gobierno de 25 de febrero de 2025 sobre su aplicacion en la anualidad 2025 (BOUC
de 05-03-2025). En la que se especifique: a) como drea de conocimiento: CIENCIA POLITICA Y
Y DE LA ADMINISTRACION; b) con actividades docentes a desarrollar: POLITICA COMPARADA;
SISTEMAS POLITICOS Y GOBERNABILIDAD; y c¢) con perfil investigador: 5902.15 POLITICA
SOCIAL.

A la vista de la informacion y documentacién facilitada se aprueba por asentimiento y se
informa favorablemente.

- Una plaza de Profesor/a Permanente Laboral por aplicacion de lo establecido en el Plan de
Actuaciones en Profesorado 2025-27 dentro del Programa de Estabilizacion para
Departamentos con contratos de Profesorado Ayudante Doctor en su Ultimo afio, aprobado en
el Consejo de Gobierno de 17 de diciembre de 2024 (BOUC de 19-12-2024), y lo resuelto en el
Consejo de Gobierno de 25 de febrero de 2025 sobre su aplicacion en la anualidad 2025 (BOUC
de 05-03-2025). En la que se especifique: a) como area de conocimiento: CIENCIA POLITICA' Y
Y DE LA ADMINISTRACION; b) con actividades docentes a desarrollar: POLITICA COMPARADA;
INSTITUCIONES Y ESTRUCTURAS DE DECISION; y c) con perfil investigador: VIDA POLITICA
(Codigo UNESCO 5905)

A la vista de la informacién y documentacién facilitada se aprueba por asentimiento y se
informa favorablemente.



10. APROBACION PROPUESTA DE MODIFICACION DEL REGLAMENTO INTERNO DEL DEPTO. DE
HISTORIA, TEORIAS Y GEOGRAFIA POLITICAS

A peticion del Departamento de Historia, Teoria y Geografia Politicas, se presenta para su aprobacion
el Reglamento interno de este Departamento adaptado a la nueva normativa vigente de la LOSU, que
cuenta con el visto bueno de la Seccién de Centros y Departamentos del Rectorado.

A la vista de la informacion y documentacién facilitada se aprueba por asentimiento y se informa
favorablemente.

11. APROBACION PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DEL PROF. DAVID HERNANDEZ MARTINEZ
COMO COORDINADOR DEL GRADO DE RELACIONES INTERNACIONES (CON EFECTOS 1 DE SEPTIEMBRE
DE 2025)

La Decana informa de la renuncia del profesor Isaias Barrefiada Bajo como Coordinador del Grado en
Relaciones Internacionales, y, en su sustitucién se propone el nombramiento del profesor David
Herndndez Martinez con efectos 1 de septiembre de 2025.

La Decana expresa el agradecimiento de la Facultad, del Decanato y del Departamento al profesor
Isaias Barrefiada Bajo por su esfuerzo y trabajo, asi como al nuevo coordinador entrante, el profesor
David Hernandez Martinez por la aceptacion de asumir este cargo junto a las tareas de las mentorias.

12. APROBACION PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DEL PROF. FCO. JOSE TOVAR MARTINEZ COMO
COORDINADOR DEL MASTER EN ANALISIS SOCIOCULTURAL DEL CONOCIMIENTO Y DE LA
COMUNICACION (CON EFECTOS 1 DE SEPTIEMBRE DE 2025)

La Decana informa de la renuncia de la profesora Carmen Romero Bachiller como Coordinadora del
Master en Andlisis Sociocultural del Conocimientoy de la Comunicacion, y, en su sustitucién se nombra
al profesor Francisco José Tovar Martinez con efectos 1 de septiembre de 2025.

La Decana expresa el agradecimiento a la profesora Carmen Romero Bachiller por su trabajo y
dedicacion, asi como al nuevo coordinador entrante, el profesor Francisco José Tovar Martinez por su
aceptacién de este cargo.

13. APROBACION PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE LA PROFA. PAULA JIMENA NANEZ ORTIZ
COMO COORDINADORA ACADEMICA DEL MASTER DE ESTUDIOS CONTEMPORANEOS DE AMERICA
LATINA (PRESENCIAL Y VIRTUAL) (CON EFECTOS 1 DE SEPTIEMBRE DE 2025)

La Decana informa de la renuncia del profesor Heriberto Cairo Carou como Coordinador del Master
en Estudios Contemporaneos de América Latina (presencial y virtual), y, en su sustitucion se nombra
a la profesora Paula Jimena Nafiez Ortiz con efectos 1 de septiembre de 2025.

La Decana expresa igualmente el agradecimiento al coordinador saliente y a la profesora Nafiez que
ha aceptado la coordinacién del Master.



14. APROBACION PROPUESTA DE INCORPORACION Y BAJA DE MIEMBROS DE LA COMISION
ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO DE ESTUDIOS FEMINISTAS Y DE GENERO

El Vicedecano de Estudios de Doctorado e Investigacidn solicita la ratificacion del acuerdo adoptado
por la Comision Académica del Programa de Doctorado en Estudios Feministas y de Género con fecha
17 de junio de 2025 sobre la composicién de misma:

Coordinadora: Maria Isabel Blazquez Rodriguez
Miembros:

Asuncién Bernardez Rodal

Carmen Mejia Ruiz

Celia Rosa Camilli Trujillo

José Ignacio Pichardo Galan

ltziar Pascual Ortiz

Maria José Camacho Mifiano

Marta Evelia Aparicio Garcia

Nuria Sanchez Madrid

A la vista de la informacion y documentacion facilitada se aprueba por asentimiento y se informa
favorablemente.

15. APROBACION PROPUESTA INCORPORACION AL PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS
POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION Y RELACIONES INTERNACIONALES DE VARIOS PROFESORES

El Vicedecano de Estudios de Doctorado e Investigacidn solicita la ratificacién del acuerdo adoptado
por la Comisién Académica del Programa de Doctorado en en Ciencias Politicas y de la Administracion
y Relaciones Internacionales, con fecha 29 de mayo de 2025, sobre la incorporacién de la profesora
Laurence Marie Thieux en la linea de investigacion de Relaciones Internacionales y del profesor Javier
de Arribas Camara en la linea de Politica y Administraciéon Comparada.

A la vista de la informacion y documentacién facilitada se aprueba por asentimiento y se informa
favorablemente.

16. PROPUESTA DE ACTUACION PARA LA RECTIFICACION DE ACTAS DE CALIFICACION PREVIAS AL
REGISTRO DIGITAL EN GEA

La Secretaria Académica presenta la propuesta de actuacidon para la rectificacion de actas de
calificacion previas al registro digital en GEA y que, por tanto, sélo consten en formato de papel. Para
lo que se requerira el visto bueno del/a Decan@ y del/a Secretari@ Académic@ tras la presentacion
de un informe razonado por parte del profesor de la asignatura o del/a director/a del departamento
correspondiente que justifique los motivos de la rectificaciéon de la calificacion recogida en el acta
original.



A la vista de la informacion y documentacion facilitada se aprueba por asentimiento y se informa
favorablemente.

17. APROBACION DE LA NUEVA NORMATIVA DE PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE TRABAJOS DE FIN
DE MASTER (TFM) DE LA FACULTAD DE CC.PP. Y SOCIOLOGIA

El Vicedecanato de Estudios presenta la nueva normativa de premios extraordinarios de Trabajos de
Fin de Master (TFM) de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia, con caracter anual, para su
aprobacion.

A la vista de la informacion y documentacién facilitada se aprueba por asentimiento y se informa
favorablemente.

18. APROBACION, SI PROCEDE, DEL CURSO DE FORMACION PERMANENTE DE LA MICROCREDENCIAL
"SUSTAINABILITY: SOCIAL SCIENCES IN THE FACE OF THE ANTHROPOCENE"

La Decana solicita la aprobacion de la propuesta del siguiente curso:

— Tipologia del curso: Microcredencial

— Denominacién del curso: SUSTAINABILITY: SOCIAL SCIENCES IN THE FACE OF THE ANTHRO-
POCENE

— Director/a: Mireia Campanera Reig

— Modalidad de imparticién: virtual o no presencial

— NQECTS:2

— Curso académico de imparticion: 2025/26

A la vista de la informacion y documentacion facilitada se aprueba por asentimiento y se informa
favorablemente.

19. Ruegosy preguntas

La profesora Teresa Mata interviene para exponer los casos de estudiantes que han copiado en los
examenes de las asignaturas que imparte usando medios sofisticados de comunicacién con chatgpt
(confesado por ell@s mism@s) y la dificultad de interceptar esta situacién para poder solventarla en
el momento en que se esta produciendo. El profesor Oliver Soto comparte su misma experiencia al
respecto y se abre un debate sobre la necesidad de articular medidas que aborden esta situacion para
garantizar la correcta realizacién de los examenes.

La Decana propone convocar a |@s coordinador@s de las distintas titulaciones y a la Comision de
Calidad para estudiar la situacién, ver que se esta haciendo en otras Universidades al respecto para
hacer una propuesta que se eleve a la Junta de Facultad.



Se levanta la sesion, siendo las 11:14 horas.

Maria Esther del Campo Garcia

Decana

EXCUSAN ASISTENCIA:
Cristina Garcia Fernandez, Maria Dolores Lois Barrio, Leticia Maria Ruiz Rodriguez, Concepcién An-
guita Olmedo, Claudia Finotelli, M2 de la AlImudena Cortés Maisonave.

ASISTENTES:

Miembros natos
1.
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Decana

Secretaria Académica

Vice. Estudios de Doctorado e Investigacion
Vice. Politica Académica y Profesorado
Vice. RR.II., Cooperacion y Movilidad

Vice. AA.EE y Medioambiente

Vice. Calidad y Practicas Externas

Vice. Estudiantes

Gerente

10. Directora de la Biblioteca

Miembros natos Sector Director@s Departamento
1.

o U A WwWN

Antropologia Social y Psicologia Social
Historia, Teorias y Geografia Politica

Gemma Maria Sobrino Gonzalez

Secretaria

Campo Garcia, Esther del
Sobrino Gonzalez, Gemma M2
Hernandez Barral, José Miguel
Yafiez Vega, Ana

Calvillo Cisneros, José Miguel
Alonso Rocafort, Victor
Jiménez Alemén, Angel Aday
Garcia Mingo, Elisa

Fernandez Fernandez, Javier
Martinez Castafio, M2 [sabel

Revilla Castro, Juan Carlos
Palacios Cerezales, Diego

Relaciones Internacionales e Historia Global Gonzélez Gomez del Mifio, Paloma

Sociologia: Metodologia y Teoria
S.D. Derecho Constitucional
S.D. Derecho del Trabajo

Electos Sector PDI con vinculacién permanente
1.
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Beneitez Romero, Maria Benita
Blazquez Rodriguez, Maria Isabel
Carrillo Barroso, Ernesto Javier
Cuevas Lanchares, Juan Carlos
Garcia Sebastiani, Marcela Alejandra
Lasen Diaz, Maria Amparo

Martinez Mesa, Francisco José
Moran Calvo-Sotelo, Maria Luz
Pastor Albadalejo, Gema Maria

Santoro Domingo, Pablo
Serra Giménez, Francisco José
Huertas Bartolomé, Tebelia



10. Pérez Sanchez, Cristina

11. Ramos Rollén, Maria Luisa

12. Romanos Fraile, Eduardo

13. Romero Bachiller, Maria del Carmen
14. Sdnchez Medero, Gema

15. Sanz Gimeno, Alberto

Electos Sector PDI con vinculacién no permanente
1. Limon Lopez, Pedro
2. Mata Lopez, Teresa
3. Rios Sierra, Jeronimo

Electos Sector P.T.G.A.S.
1. Ayala Castejon, Antonio
2. Bazaga Villamor, Enrique

Electos Sector Estudiantes
1. Burgo de la Torre, Alvaro del

2. Elena Nemes, Patricia
3. Gonzéalez Gamonal, César

Invitad@s
1. Abellan Artacho, Pedro

2. Barrefiada Bajo, Isaias

3. Bustos Garcia de Castro, Rafael

4. Cairo Carou, Heriberto

5. Cornejo Valle, Mdnica

6. Diaz Lafuente, José

7. Garcia Solana, Maria José

8. Hernandez Corrochano, David

9. Mancha Céceres, Olga Inmaculada
10. Quiroga Fernandez de Soto, Alejandro
11. Rodriguez Prieto, Victoria

12. Serrano Pascual, Maria Amparo
13. Sola Espinosa, Jorge

14. Soto Sainz, Oliver

15. Vazquez Cupeiro, Susana



